
 

 

 

 

ประกาศกองทุนสงเสริมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

เรื่อง รับสมัครทุนอาจารยอาคันตุกะและอาจารยวุฒิคุณ 

---------------------- 
 

 โดยท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มีนโยบายสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา         

ระดับบัณฑิตศึกษา โดยมุงเนนการยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาหลักสูตรใหมี            

ความเขมแข็ง ตลอดจนสงเสริมการมีสวนรวมของผูทรงคุณวุฒิและบุคลากรภายนอกในการถายทอดองคความรูและ

ประสบการณทางวิชาการ  

 อาศัยอํานาจตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี วาดวยกองทุนสงเสริมการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรื่อง หลักเกณฑการสนับสนุนทุน

สําหรับบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2568 จึงประกาศใหคณะในสังกัดมหาวิทยาลัย เสนอขอรับทุนอาจารยอาคันตุกะ

และอาจารยวุฒิคุณ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 ขอ 1 ลักษณะของทุนและวงเงินสนับสนุน 

  ทุนอาจารยอาคันตุกะและอาจารยวุฒิคุณ เปนทุนสนับสนุนเพ่ือเชิญบุคลากรภายนอกท่ีมีความรู 

ความเชี่ยวชาญ หรือประสบการณทางวิชาการ เขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย หรือการพัฒนา

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา โดยใหการสนับสนุน ดังนี้  

1) คาตอบแทนการปฏิบัติงานวิชาการ ไมเกิน 1,000 บาทตอชั่วโมง  

2) คาใชจายประจําเดือน ไมเกิน 50,000 บาทตอเดือน  

  ท้ังนี้ ระยะเวลาและวงเงินสนับสนุนใหเปนไปตามท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนพิจารณาอนุมัติ 

และไมเกิน 12 เดือน 

 ขอ 2 กําหนดการเสนอขอรับทุน 

  มหาวิทยาลัยกําหนดเปดรับขอเสนอเปนรอบตามท่ีสํานักบัณฑิตศึกษาประกาศ 

 ขอ 3 คุณสมบัติของผูไดรับการเสนอช่ือ 

  1) อาจารยอาคันตุกะ 

   (1) เปนบุคคลภายนอกท่ีมีคุณวุฒิหรือประสบการณทางวิชาการ  

   (2) สามารถปฏิบัติงานดานการเรียนการสอน การวิจัย หรือกิจกรรมทางวิชาการ 

  2) อาจารยวุฒิคุณ 

   (1) เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมีผลงานหรือประสบการณโดดเดนในสาขาวิชา 

   (2) มีความเชี่ยวชาญตรงกับกิจกรรมท่ีไดรับมอบหมาย  
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 ขอ 4 หลักเกณฑและข้ันตอนการเสนอขอรับทุน 

  1) ใหหลักสูตรหรือคณะเปนผูเสนอขอรับทุน โดยพิจารณาความจําเปนในการเชิญบุคลากรภายนอก 

โดยพิจารณาคุณสมบัติและความเหมาะสมของผูไดรับการเสนอชื่อในเบื้องตน และจัดทําขอเสนอ เสนอผานคณะ            

ตนสังกัด กอนเสนอคณบดีพิจารณาใหความเห็นชอบ 

  2) เม่ือคณบดีใหความเห็นชอบแลว ใหคณะดําเนินการจัดสงเอกสารไปยังสํานักบัณฑิตศึกษา เพ่ือ

เสนอตอคณะกรรมการบริหารกองทุนพิจารณาอนุมัติ  

  3) เม่ือไดรับอนุมัติแลว ใหคณะออกหนังสือเชิญหรือคําสั่งแตงต้ังอยางเปนทางการ โดยระบุ

รายละเอียดภาระงาน ระยะเวลา และคาตอบแทนใหชัดเจน พรอมแนบเอกสารประกอบ ไดแก ประวัติยอ บทบาท          

ท่ีไดรับมอบหมาย แผนงาน และงบประมาณโดยสังเขป 

 ขอ 5 การพิจารณา 

 การพิจารณาใหทุนหรือระงับทุนเปนอํานาจของคณะกรรมการบริหารกองทุนสงเสริมการศึกษา

ระดับ บัณฑิตศึกษา คําวินิจฉัยของคณะกรรมการใหถือเปนท่ีสุด 

 ขอ 6 การรับเงินสนับสนุน  

  ภายหลังจากคณะกรรมการบริหารกองทุมีมติอนุมัติ ใหคณะดําเนินการตามระเบียบและแนวปฏิบัติ

ดานการเงินของมหาวิทยาลัย โดยจัดสงเอกสารประกอบการเบิกจายใหครบถวนตามท่ีคณะกรรมการกําหนด ท้ังนี้ 

รายละเอียดข้ันตอนและเอกสารประกอบการเบิกจาย ใหเปนไปตามแนวปฏิบัติท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการ 

 ขอ 7 การติดตามผลและขอผูกพันของผูไดรับการเสนอขอรับทุน 

  ผูไดรับการเสนอขอรับทุน ตองปฏิบัติตามเง่ือนไขและขอผูกพัน ดังตอไปนี้ 

1) หลักสูตรหรืออาจารยผูรับผิดชอบกิจกรรม ตองจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานของอาจารย

อาคันตุกะหรืออาจารยวุฒิคุณ เม่ือสิ้นสุดกิจกรรมหรือระยะเวลาท่ีไดรับมอบหมาย และจัดสงมายังสํานักบัณฑิตศึกษา 

เพ่ือใชประกอบการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานในภาพรวม ท้ังนี้ การจัดทํารายงานควรสะทอนผลลัพธ              

ทางวิชาการและประโยชนท่ีเกิดข้ึนตอการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาอยางชัดเจน 

2) ในกรณีท่ีมีความจําเปนตองเปลี่ยนแปลงรายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา หรือภาระงานท่ีไดรับ

อนุมัติไว ใหหลักสูตรหรือหนวยงานตนสังกัดจัดทําหนังสือชี้แจงเหตุผล พรอมเสนอรายละเอียดท่ีปรับปรุงแลวมายัง

สํานักบัณฑิตศึกษา เพ่ือเสนอตอคณะกรรมการบริหารกองทุนพิจารณากอนดําเนินการ 

 

ประกาศ ณ วันท่ี  30  มิถุนายน  พ.ศ. 2569 

 

 

             (รองศาสตราจารยสมหมาย  ผิวสอาด) 

         ประธานคณะกรรมการบริหารกองทุนสงเสริมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

                     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 



แบบคํารองขอรับทุนอาจารยอาคันตุกะและอาจารยวุฒิคุณ 

กองทุนสงเสริมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

สวนท่ี 1 ขอมูลผูเสนอขอรับทุน (หลักสูตร/คณะ) 

ชื่อหลักสูตร/หนวยงาน................................................................................................................................................. 

คณะ............................................................................................................................................................................. 

ชือ่อาจารยผูประสานงาน............................................................................................................................................. 

โทรศัพท .......................................E-mail .........................................LINE Official Account……………..………………. 

 

สวนท่ี 2 ขอมูลอาจารยอาคันตุกะ / อาจารยวุฒิคุณ 

☐ อาจารยอาคันตุกะ 

☐ อาจารยวุฒิคุณ 

ชื่อ – สกุล .................................................................................................................................................................... 

สังกัดหนวยงาน/มหาวิทยาลัย ..................................................................................................................................... 

ตําแหนงทางวิชาการ .................................................................................................................................................... 

คุณวุฒิ .......................................................................................................................................................................... 

ประสบการณหรือความเชี่ยวชาญท่ีเก่ียวของ 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

ผลงานทางวิชาการท่ีสําคัญ 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 
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สวนท่ี 3 รายละเอียดกิจกรรม / ภาระงาน 

ช่ือกิจกรรม / รายวิชา / โครงการ 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

ลักษณะการปฏิบัติงาน 

☐ การเรียนการสอน 

☐ การวิจัย 

☐ การพัฒนาหลักสูตร 

☐ การบรรยายพิเศษ 

☐ การใหคําปรึกษาทางวิชาการ 

☐ อ่ืน ๆ ........................................................................ 

 

ระยะเวลาดําเนินงาน .................................................................................................................................................. 

จํานวนช่ัวโมงปฏิบัติงาน ............................................................................................................................................ 

3.1 วัตถุประสงค 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

3.2 ความจําเปนและประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 
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สวนท่ี 4 แผนการดําเนินงาน (Timeline) 
 

ระยะเวลา กิจกรรม 

  

  

  

  

 

สวนท่ี 5 งบประมาณและคาตอบแทน 

☐ คาตอบแทนการปฏิบัติงานวิชาการ  

     จาํนวน ............... ชั่วโมง 

       อัตรา ............... บาท/ชั่วโมง 

     รวมเปนเงิน ................................ บาท 

☐ คาใชจายประจําเดือน 

     จาํนวน ............... เดือน 

     อัตรา ............... บาท/เดือน 

     รวมเปนเงิน ................................ บาท 

     รวมวงเงินท้ังสิ้น ................................ บาท 
 

สวนท่ี 6 คํารับรองของผูเสนอขอรับทุน 

 ขาพเจาขอรับรองวา  

 6.1 ขอมูลท่ีเสนอเปนความจริงทุกประการ  

 6.2 การเสนอขอรับทุนครั้งนี้มีความจําเปนและสอดคลองกับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

 6.3 ขาพเจาไดจัดเตรียมและตรวจสอบเอกสารประกอบการสมัครครบถวนแลว ดังนี ้ 
  ☐ แบบคํารองขอรับทุนอาจารยอาคันตุกะและอาจารยวุฒิคุณ (ฉบับนี้) 
  ☐ ประวัติยอหรือเอกสารแสดงคุณวุฒิและประสบการณของผูไดรับการเสนอชื่อ  
  ☐ แผนการดําเนินงาน / ภาระงาน 
  ☐ รายละเอียดงบประมาณและคาตอบแทน 
  ☐ เอกสารอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ (ถามี) .......................................................... 
 

ลงชื่อ ............................................................... 

(........................................................................) 

        ผูประสานงาน/ผูเสนอขอรับทุน 

       วันท่ี ............ / ............ / ............ 
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สวนท่ี 7 หนังสือแสดงความยินยอมของอาจารยอาคันตุกะ / อาจารยวุฒิคุณ 

ขาพเจา ................................................................................................................................................. 

ยินยอมเขารวมปฏิบัติงานตามรายละเอียดท่ีระบุไวในแบบคํารองฉบับนี้ และรับทราบเง่ือนไขการสนับสนุนทุน

ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

ลงชื่อ ............................................................... 

(........................................................................) 

                ผูไดรับการเสนอชื่อ 

       วันท่ี ............ / ............ / ............ 

 

สวนท่ี 8 ความเห็นของประธานหลักสูตร  

 ☐ ตรวจสอบคุณสมบัติของผูเสนอขอรับทุน รวมถึงเอกสารประกอบครบถวนและถูกตองแลว 

 ☐ เห็นชอบใหเสนอขอรับทุน 

 ☐ ไมเหน็ชอบ (ระบุเหตุผล) ............................................................................................ 
 

ลงชื่อ ..................................................... 

      (.....................................................) 

      ประธานหลักสูตร 

วันท่ี ............. เดือน .................. พ.ศ. ............. 

 

สวน ท่ี  9 รายการเอกสารประกอบ  (คณ ะตนสั งกัด เป นผู ตรวจสอบและจัดทํ าเป นหนั งสื อส งไปยั ง                      

สํานักบัณฑิตศึกษา) 

 ☐ แบบคํารองขอรับทุนอาจารยอาคันตุกะและอาจารยวุฒิคุณ (ฉบับนี้) 
 ☐ ประวัติยอหรือเอกสารแสดงคุณวุฒิและประสบการณของผูไดรับการเสนอชื่อ  
 ☐ แผนการดําเนินงาน / ภาระงาน 
 ☐ รายละเอียดงบประมาณและคาตอบแทน 
 

 

ผูตรวจสอบ (คณะตนสังกัด) 

ลงชื่อ ..................................................... 

      (.....................................................) 

วันท่ี ............. เดือน .................. พ.ศ. ............. 
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